HJALP TILL MED ATER

JOBB OCH FRIVILLIGA INSATSER
UPPDATERAD 18-05-14

Efter att ha jobbat heltid och sjilv med Ater i tjugo ar ir det mer én hog tid att sliippa in fler. Dels for att kunna utveckla tid-
ningen och gora den béittre, dels for att den en dag ska kunna leva vidare nér jag kastar in handduken. En anledning till att detta
inte skett tidigare ir att tidningens ekonomi inte varit byggd for att anstélla folk. Att utnyttja enstaka erbjudanden om tillfalliga
frivilliga insatser har kints som merjobb da det kriver mycket inkorning och omorganisering for nagot som énda inte dr besta-
ende. Nu vill jag skapa en helt ny organisation runt tidningen och f till nigot som ir héllbart, smidigt och rationellt for att kunna
ge Ater de bista forutsittningarna for att overleva och viixa.

Aven om drivkraften bakom Ater alltid bér vara “den goda saken”, har jag kommit till slutsatsen att det dr nddvéndigt att kunna ge ett ar-
vode for insatser, atminstone sddana av mer aterkommande, betungande eller krivande karaktir. Det kommer bli mojligt ekonomiskt i och
med fordndringar som leder till en béttre tidning, hogre upplaga och fler salda annonser. Dérfor har jag valt att forst ta in hjédlp inom dessa
omréaden, se nedan. Direfter, ndr ekonomin stirkts, kommer en del administrativa uppgifter lejas ut, som att skéta register, inbetalningar,
utskick, bestéllningar, bokforing, skdta hemsidan osv. Och slutligen, nér detta frigjort tid, kommer spannande uppgifter med nya projekt.
Pa sikt &dr det forstas dven Onskvért att kunna ersitta for enstaka och spontanta insatser som att skriva artiklar.

I nuldget &dr dock situationen sadan att det bara &r vissa uppgifter som kan avlonas och det handlar inte om nagra stora ersittningar. Fordel
ir forstds om man har F-skattsedel och kan fakturera.

Annonsansvarig

Syfte: Ritt sorts annonser &r ett bra sitt att ge intékter till tidningen, sa att vi kan behalla det laga I6snummerpriset. Samtidigt &dr det dven
bra for ldsaren att fa relevant information om kurser, redskap eller annat som kan vara till nytta om man vill bli sjdlvforsorjande pa négot.
Vi kommer alltsé forsoka fa in fler annonser, men inte pa bekostnad av artiklarna utan tvirtom. Varje extra sida med annonser ska fa bekosta
3 extra sidor med texter. En eller tva annonssiljare behovs.

Insats: Annonsséljarens uppgift &r att hitta, kontakta och hélla kontakt med limpliga skolor, foretag, kursverksamheter, myndigheter, pri-

vatpersoner och andra som kan ha intresse av att annonsera i Ater. Vid behov iven hjélpa till att géra en annons efter kundens énskemaél. Bo-
kade annonser bokfors infor varje nummer i ett Google kalkylark och annonserna levereras som pdf-filer i en dropbox-mapp.

Lampliga forkunskaper: Kinnedom om sjélvhushéllning for att veta vilka produkter och tjdnster som dr relevanta. Hjdlpsam, trevlig och
van att halla kontakt med manga ménniskor i olika drenden pa ett rationellt och vilorganiserat sitt. Kunnig i layout och att gora annonser.
Ersittning: Provision 10% av forséljningen. Aktuell annonsprislista finns pa alternativ.nu/annonspriser_2018.pdf

Marknadsforare

Syfte: Vi vill nd ut till fler med kunskap om sjdlvhushallning och fa fler att vdga prova pa. En marknadsforare kan hitta alla de ménniskor
som @nnu inte funnit Ater och Alternativ.nu. Huvudsyftet ir att viicka ett sjilvhushallningsintresse och locka till handling, men det kommer
dven bidra till en 6kning av hemsidebesdkare och tidningsprenumeranter, vilket kan mojligéra erséttning till marknadsforearen.

Insats: Marknadsf6raren ansvarar for tidningens, hemsidans och dérmed till stor del sjdlvhushéllningsrorelsens ansikte utat och ser till att
vi syns pa ett bra sitt i sociala medier och traditionella medier, exvis att sétta upp, underhalla och ansvara for en FB-sida/-grupp. Annons-
kampanjer kan bli aktuella, t ex pa FB och Adwords eller fysiska kanaler.



Lampliga forkunskaper: Arbetat med marknadsforing och kan béde ta ett helhetsgrepp pa ldget och hantera sma tekniska detaljer som
spara och rikna pa konvertering i en adwords-kampanj.

Erséttning: Anbud. Vi tar en diskussion for att klargora lidget, varpa du foreslar olika projekt/insatser och anger ett pris.

Bokrecensent

Syfte: Bokklubben har ju lagts ned och en viktig funktion den hade var att informera om nya bocker som kommit ut. Dérfor vill jag dven
prova med en sektion for boktips och soker en eller fler medarbetare som vill ansvara fér denna.

Insats: Arbetet gar ut pa att halla koll pa forlagens utgivning, vilja ut och bestilla hem recensionsexemplar av ldmpliga titlar. Vi kan diskuterar
oss fram till lamplig form och omfang pa recensionerna, men de bor inte vara f6r 1dnga. Kanske #r runt 2000 tecken plus bild lagom. Kanske
ar 2-4 recensioner i varje nummer lagom.

Lampliga forkunskaper: Bra koll p& bokutbudet inom sjdlvhushallningsomradet. Vana att skriva i allmédnhet och gérna recensioner i syn-
nerhet.

Ersiittning: Recensionsexemplaren bestilles forstas utan kostnad och far behallas. Efter ett par provomgangar da vi hittat en bra form for
sektionen och vet hur stor arbetsinsatsen 4r s kommer vi Gverens om arvode.

Redaktionsgrupp

Idé: I dagsldget skaffar jag nya artiklar pa nagot av féljande sitt:

- folk hor spontant av sig och vill skriva om nagot

- folk kommer med artikelonskemal, varpa jag letar fram ldmplig skribent

- jag kommer sjdlv pa ett nytt eller saknat omrade och letar fram lamplig skribent

Direfter diskuterar jag fram en tydlig inriktning och ett limpligt upplidgg for artikeln med skribenten, s att vi dr 6verens om vad som ska
skrivas. En del dr ovana skribenter sa under skrivandets gang ger jag vid behov support och ger synpunkter pa utkast. Nar artikeln dr klar
ger jag ev forslag till fordndringar eller tilligg som behovs och vi bollar artikeln lite tills bada dr ndjda. Direfter korrekturlédses texten,
slutjusteras och gér till layout (Magnus). Dérefter tittar bade jag och skribenten pa layoutforslaget och ger vara synpunkter pa det. Magnus
justerar och skickar nytt forslag.

Forsta steget, anskaffning av artiklar, kédnns idag lite slumpartat. En redaktionsgrupp skulle tillsammans ha bade bredare och djupare
kunskap #n vad bara jag har inom sjélvhushéllningens alla olika omraden, och kan bittre se till att allt tdcks in pa ett systematiskt sitt.
Aven kontaktniitet med skribenter blir storre.

Andra steget, att hjélpa till med utformningen av en text, gar ibland helt av sig sjélv och dr ibland mycket arbete. Bra om flera kan dela
pa det och vid behov tipsa varandra om ldmpliga vinklingar, uppldgg och innehall infér kommunikationen med skribenten.

Tredje steget ér korrekturldsning av text och layout. Fler 6gon ser bittre n tva.

En redaktionsgrupp kan antingen delas in i:

- roller efter de tre stegen ovan, dér texten/skribenten “ldmnas vidare” till nésta steg

- olika @mnesomraden dar var och en ansvarar for t ex odlingsartiklar och f6ljer “sin” text/skribent hela vigen.

- eller en kombination av upplidggen dir man har egna amensomraden inom artikelanskaffning och sedan tar steg tva och tre tillsammans
med en textutformare och korrekturlédsare.

Upplédgg och arbetsgéng far kanske vixa fram utifran den grupp som blir.

Insats: Skaffa skribenter, hjilpa till med upplidgg och skrivande vid behov, korrekturlédsning.

Léampliga forkunskaper: God kidnnedom inom nagot sjilvhushéllningsomrade. Litt och smidig att kommunicera och samarbeta med.
Langvarig Aterlisare. Van vid att strukturera upp texter och se vad som &r lampligt uppligg av innehallet (i virsta fall kunna reda ut och
bringa ordning i en alldeles for kort eller 1ang osammanhingade och irrelevant textmassa, utan att trampa skribenten pa tarna... ;) ) Van
att korrekturlésa justera spréket i texter. Beroende pa uppldgg behovs kanske inte alla firdigheter. Vi jobbar i Google docs, Trello och med
pdf-filer.

Ersittning: Ingen just nu i borjan. Vi provar oss fram under nr 344/2018 och ser om en ordning kristalliseras fram, for att sedan se vilka in-
satser eller roller som krivs och diskuterar fram ett 1ampligt arvode.

Hor av dig for ansokan, mer info eller diskussion:
Petter Bergstrom

0730327128

petter@alternativ.nu

skype: petterigudhem



